UNIVERSIDAD DE SONORA

Comision de Seguimiento

Programa de Estimulos al Desempeno del Personal Docente

"El saber de mis hijos
hara mi grandeza"

Hermosillo, Sonora, a 27 de julio de 2020.

Personal académico que resulté beneficiado en el Programa de Estimulos al Desempefio del Personal
Docente, Promocion 2020-2021:

Se les informa que el recurso econdmico asignado al PEDPD, $52,616,305.00, es menor al recurso necesario
para cubrir el resultado de la evaluacién, con base a lo establecido en la tabla contenida en el numeral 9 de
la convocatoria del programa, por lo que se aplicara un factor de ajuste (f.a.) a la Unidad de Medida y
Actualizacion (UMA) vigente al mes de abril del presente afio, la cual asciende a $2,641.15.

La distribucion del recurso asignado, aplicando el f.a. = 0.726446098 a los niveles I, IlI, IV, V, VI y VII, queda
como a continuacion se detalla:

DISTRIBUCION DEL RECURSO ECONOMICO DEL PEDPD
Nivel NUmero dg PTC Costo Mensual por Costo Anual por
Por Nivel PTC Nivel

I 30 $2,641.15 $950,814.00
Il 54 $3,837.31 $2,486,574.43
1] 109 $5,755.96 $7,528,794.81
IV 147 $7,674.61 $13,538,016.36
v 138 $9,593.27 $15,886,447.77
VI 64 $11,511.92 $8,841,153.54
Vil 21 $13,430.57 $3,384,504.09

Total 563 Total | $52,616,305.00

Atentamente

Dr. Ramén Enrique Robles Zepeda
Secretario General Académico

C.c.e.p. Integrantes de la Comisién de Seguimiento.

C.c.p. Expediente.




